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Transmuraal nieuws
Ook de afgelopen periode zijn binnen onze
regio weer mooie stappen gezet in de
transmurale samenwerking. Nieuwe
initiatieven zijn gestart, bestaande
samenwerkingen versterkt en waardevolle
ervaringen uitgewisseld. Een mooi voorbeeld
hiervan was het KIK - Kijkje in de Keuken.
Verderop in deze nieuwsbrief blikken we
hierop terug.

Ook voor medewerkers van
huisartsenpraktijken en poliklinieken
staat binnenkort een inspirerende
bijeenkomst gepland. Een mooie
gelegenheid om elkaar beter te leren
kennen, ervaringen uit te wisselen en nieuwe
verbindingen te leggen. Meer hierover lees
je verderop in deze nieuwsbrief.
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Wij wensen je veel leesplezier en hopen dat
de verhalen bijdragen aan nieuwe inzichten
én nieuwe samenwerkingen.

Heb je ideeën, vragen of voorbeelden van
succesvolle samenwerking? Laat het ons
weten. Samen blijven we bouwen aan sterke
zorgnetwerken en optimale zorg voor onze
patiënten.

Met vriendelijke groet,

Sascha Boonstra
Transmuraal coördinator

> Meer informatie vind je op onze website
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Agenda 2026

8 juni Transmuraal overleg (TO) vakgroep Reumatologie
10 juni MAR (Medische Adviesraad)
15 juni Transmuraal overleg (TO) vakgroep Cardiologie

17 juni Netwerkbijeenkomst regionale samenwerking oncologische zorg
Groningen Drenthe

24 juni Transmuraal overleg (TO) vakgroep Interne geneeskunde
16 september MAR (Medische Adviesraad)
21 september BOTS (Bestuurlijk Overleg Transmurale Samenwerking)
28 september Transmuraal overleg (TO) vakgroep Radiologie

29 september
High tea in Refaja voor ondersteunende medewerkers van
huisartspraktijken in de regio Treant en van de poliklinieken van
Treant. Klik hier om aan te melden!

29 september Transmuraal overleg (TO) Klinische Chemie

1 oktober Symposium 'Samen vooruit: 10 jaar Mammacentrum'. Klik hier om
aan te melden!

26 oktober BOTS/MAR (Bestuurlijk Overleg Transmurale Samenwerking /
Medische Adviesraad)

18 november MAR (Medische Adviesraad)
7 december BOTS (Bestuurlijk Overleg Transmurale Samenwerking)
13 januari 2027 Transmuraal nieuwjaarsdiner, save the date!

Personele wijzigingen

In dienst:

R. (Roel) Timmerman, klinisch psycholoog (in dienst sinds 1 april 2026)
R. (Roos) Houtsma, klinisch chemicus (in dienst sinds 1 juni 2026)
R. (Rick) Brandsma, kinderneuroloog (in dienst sinds 1 juni 2026)
D. (Dave) Verkaik, geriater (in dienst sinds 1 juli 2026)
J.A. (Hans) Kroes, ziekenhuisapotheker (in dienst sinds 13 juli 2026)
M.L. (Monica) van der Meulen, chef de clinique (in dienst sinds 1 november 2026)
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M.M.B. (Marlies) Habing, internist-endocrinoloog (in dienst sinds 9 november 2026)

Uit dienst:

S. (Sebastiaan) Bensink, psycholoog (uit dienst sinds 2 maart 2026)
E.M. (Esmée) Ettema, internist acute geneeskunde (uit dienst sinds 30 april 2026)

Wijzigingen huisartsen regio Treant:

R. (Rolf) Agterhuis – stopt als praktijkhouder van Huisartsenpraktijk de Beuken,
Hoogeveen (gaat verder als waarnemer; patiënten worden overgenomen door de
andere leden van de maatschap sinds 1 april 2026)

Transmurale werkafspraken

We maken transmurale werkafspraken om de kwaliteit van zorg te verbeteren. Op onze
website vind je een overzicht van alle actuele werkafspraken. Hieronder zie je een schema
van de transmurale werkafspraken die momenteel in ontwikkeling zijn.

Binnenkort wordt het concept van de transmurale werkafspraak Kinderen met
overgewicht of obesitas gedeeld voor een feedbackronde. Deze werkafspraak, inclusief
flowchart, beschrijft de samenwerking tussen jeugdgezondheidszorg, huisartsen en
kinderartsen bij signalering, monitoring en behandeling. Ook de transmurale werkafspraak
Actinische Keratosen wordt in concept gedeeld voor een feedbackronde.

> Bekijk alle afspraken

TWA Status Verwachte oplevering

TWA Actinische Keratosen
Gereed voor feedbackronde
achterban Q3 2026

TWA kinderen met
overgewicht of obesitas

Gereed voor feedbackronde
achterban Eind Q3 2026

TWA samenwerking rondom
COPD-zorg Gestart met maken van flowchart Eind Q4 2026

TWA kansrijke start Nog niet gestart Q2 2027
TWA SEH Nog niet gestart Q3 2027

Wist je dat...
De Medische Adviesraad (MAR) van Treant heeft besloten geen transmurale
werkafspraak op te stellen over het verwijderen van hechtingen. De huidige
werkwijze wordt voortgezet.

De MAR adviseert het verwijderen van hechtingen door de huisarts te beschouwen als
een patiëntvriendelijke service. Hoewel hechtingen verwijderen onder de
verantwoordelijkheid van de medisch specialist valt, kan in de praktijk voor een
pragmatische oplossing worden gekozen. Zo hoeft een patiënt niet speciaal naar het
ziekenhuis te reizen voor het verwijderen van enkele hechtingen.

Bij complexe wondzorg of bijzonderheden in de wondgenezing blijft de controle bij de
specialist.

Afgesproken is dat de medisch specialist in de ontslagbrief expliciet vermeldt
wanneer de huisarts wordt gevraagd de hechtingen te verwijderen. De huisarts kan
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hiervoor een dubbel consult declareren.

Dit advies is bedoeld om de regionale afstemming en samenwerking te ondersteunen.

Kijkje in de Keuken (KIK) Refaja!

Geslaagde avond tijdens het KIK-event in Refaja Stadskanaal!

Op 27 mei kwamen huisartsen en medisch specialisten samen voor een unieke combinatie
van inhoud, ontmoeting en samenwerking. Van een gezamenlijke casus door oogheelkunde
en interne geneeskunde tot letterlijk samen koken in de keuken van Refaja, verbinding stond
centraal.

De energie, open gesprekken en nieuwsgierigheid naar elkaars werk maakten opnieuw
duidelijk hoe waardevol transmurale samenwerking is. Niet alleen voor onszelf, maar vooral
voor de patiënt.
Met KIK – Kijkje in de Keuken – bouwen we verder aan korte lijnen, meer inzicht in elkaars
praktijk en sterker regionaal samenwerken.

Daarnaast is dit ook de start van de KIK-meeloopdagen: huisartsen en medisch specialisten
die letterlijk met elkaar meelopen om nog beter inzicht te krijgen in elkaars dagelijkse praktijk.
Geïnteresseerd om mee te doen? Mail dan naar transmuraal@treant.nl.

Dank aan alle aanwezigen voor jullie enthousiasme, openheid en betrokkenheid. En natuurlijk
ook dank aan de collega’s van de keuken!

Herhaalmedicatie: wie schrijft voor?
Er bestaat nog regelmatig onduidelijkheid over het aanvragen van herhaalmedicatie.
Daarom zetten we de afspraken uit de transmurale werkafspraak Communicatie nog
eens op een rij:

mailto:transmuraal@treant.nl


Behandelverslag en medicatiewijzigingen: Na vervolgbezoeken stuurt de
specialist minimaal één keer per 12 tot 18 maanden een behandelverslag naar
de huisarts. Bij belangrijke wijzigingen in behandeling of medicatie ontvangt de
huisarts binnen 10 dagen bericht via Edifact. Medicatiewijzigingen (start, stop of
wijziging) worden altijd met een recept aan de apotheek doorgegeven, niet
alleen in de polibrief.
Hoofdbehandelaar: De specialist blijft hoofdbehandelaar totdat de zorg
definitief is overgedragen aan de huisarts.
Receptuur en herhaalmedicatie: De medisch specialist schrijft medicatie uit
voor het ziektebeeld waarvoor de patiënt bij hem/haar onder behandeling is, tot
het eerstvolgende polibezoek. Bij bijwerkingen of een verkeerde reactie kan de
patiënt contact opnemen met de specialist; doorverwijzing naar de huisarts is
niet nodig. De specialist blijft verantwoordelijk voor het herhalen van
medicatie totdat de patiënt terugverwezen wordt naar de huisarts.
Wanneer het medicatie betreft die geen specialistische kennis of controles
vereist, kan de specialist de huisarts schriftelijk verzoeken de
herhaalmedicatie over te nemen. De huisarts blijft verantwoordelijk voor de
overige medicatie. Ook bij leveringsproblemen blijft de voorschrijver
verantwoordelijk en overlegt waar nodig met de apotheker. Tot slot wordt de
patiënt duidelijk geïnformeerd bij welke arts hij of zij herhaalmedicatie moet
aanvragen.

BOTS/MAR 11 mei

Op maandag 11 mei vond in het Atlas Theater in Emmen het tweejaarlijkse BOTS/MAR-
overleg plaats (Bestuurlijk Overleg Transmurale Samenwerking / Medische Adviesraad). Het
was een waardevolle avond vol nieuwe inzichten, inspirerende ontmoetingen en goede
gesprekken over regionale samenwerking.

Een bijzonder onderdeel van de avond was de presentatie van UMCG Ambulancezorg.
Aan de hand van een praktijkcasus kregen de aanwezigen inzicht in de dagelijkse
afwegingen binnen de acute zorgketen. Besproken werd hoe bij spoedsituaties, zoals een
verdenking op een CVA, landelijke ambulanceprotocollen richting geven aan de keuze voor
het meest passende ziekenhuis. Daarbij spelen factoren zoals de snelheid waarmee zorg
beschikbaar is, logistieke omstandigheden en continuïteit van behandeling een belangrijke
rol.



De presentatie bood een waardevol kijkje achter de schermen van de ambulancezorg en
onderstreepte het belang van goede communicatie en afstemming tussen ambulancezorg,
huisartsen en ziekenhuizen. Juist deze samenwerking draagt bij aan passende en tijdige zorg
voor patiënten in onze regio.

Met dank aan Machiel en Fernanda voor hun inspirerende bijdrage aan deze avond!

Transmurale post

Uitnodiging onderzoek LHV en NVZ over verwijzen en samenwerking met ziekenhuizen

De Landelijke Huisartsen Vereniging en de Nederlandse Vereniging van Ziekenhuizen voeren
opnieuw gezamenlijk een grootschalig onderzoek uit onder huisartsen over verwijzen naar
ziekenhuizen en de samenwerking tussen huisarts en ziekenhuis.

Met dit onderzoek brengen we in beeld naar welke ziekenhuizen huisartsen verwijzen.
Waarom zij dat doen en hoe zij het contact, de samenwerking, terugverwijzing en transmurale
samenwerking ervaren.

Inzicht in verbeterpunten
Uw deelname helpt om concrete verbeterpunten zichtbaar te maken. De uitkomsten worden
gebruikt om ziekenhuizen en huisartsen beter inzicht te geven in wat goed loopt en waar de
samenwerking verder kan worden verbeterd. Waar mogelijk worden de resultaten
gegroepeerd naar LHV afdeling.

Treant heeft er voor gekozen om u, als huisarts, via deze transmurale nieuwsbrief uit te
nodigen om de enquête in te vullen. Hoe meer huisartsen in onze regio meedoen, hoe
concreter de verbeterpunten voor Treant zichtbaar worden. We hopen van harte dat u
hiervoor even de moeite wilt nemen.

Vragenlijst
U kunt via deze link starten met de vragenlijst.

Het invullen van de vragenlijst duurt ongeveer 10 minuten, afhankelijk van de ziekenhuizen
waar u naar verwijst. U kunt op elk gewenst moment stoppen en later verdergaan met
invullen.

Het onderzoek wordt uitgevoerd door Newcom Research & Consultancy, een onafhankelijk
onderzoeksbureau met ervaring in onderzoek binnen de zorg.

Alvast hartelijk dank voor uw deelname.

Met vriendelijke groet,
Namens de Landelijke Huisartsen Vereniging, de Nederlandse Vereniging van Ziekenhuizen
en Treant

Samen sterk: Mammacentrum WZA en Treant in de top 5

Met trots delen we een aantal resultaten uit het afgelopen DICA-jaar (okt '24 - sep '25): We
behoren tot de top 5 ziekenhuizen in Nederland als het gaat om het aantal behandelde
patiënten. Gezamenlijk hebben we 17% meer patiënten behandeld in 2025 t.o.v. 2024. Onze
kracht ligt in de snelle doorlooptijden (datum van diagnosestelling en start behandeling): in
het Mammacentrum van het WZA zijn patiënten gemiddeld 9 dagen sneller geholpen dan de
Nederlandse benchmark, in het Mammacentrum van Treant maar liefst 7 dagen sneller!

Wat verder opvalt is dat we bij veel patiënten een directe reconstructie kunnen aanbieden,
dankzij de intensieve samenwerking met de plastisch chirurgen. Daarnaast voeren we sinds
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begin 2025 borstamputaties uit in dagbehandeling, met goede resultaten. Dit betekent voor
de patiënt sneller naar huis en in de eigen omgeving herstellen.

Deze DICA-cijfers zijn een mooie bevestiging van de gezamenlijke inzet van alle betrokken
teams om patiënten snel, zorgvuldig en met oog voor kwaliteit te behandelen.

Uitnodiging symposium 'Samen vooruit:
10 jaar Mammacentrum'

Wij nodigen je van harte uit om het 10-jarig
bestaan van het Mammacentrum in
ziekenhuislocatie Bethesda te vieren. Op
donderdag 1 oktober (17:30 - 22:00) bent
je welkom in De Tamboer in Hoogeveen.
Interessante sprekers delen hun visie op de
toekomst van zorg: samen vooruit, samen
oncoplastisch opereren en samen de juiste
zorg op maat bieden. Een bijeenkomst vol
verbinding, innovatie en vooruitkijken.

Voor wie?
Huisartsen, physician assistants,
verpleegkundig specialisten, medisch
specialisten en andere geïnteresseerde
zorgprofessionals.

Aanmelden kan t/m 17 september via de
aanmeldlink.

TOAST succesvol geïmplementeerd bij Kinder- en Jeugdrevalidatie.

Binnen de afdeling Kinder- en Jeugdrevalidatie van Treant zijn we altijd bezig om de
zelfstandigheid van kinderen en jongeren te vergroten. We willen met trots laten weten dat we
de TOAST-methodiek (Task Oriented Arm Strength Training) succesvol hebben
geïmplementeerd. De eerste resultaten zijn veelbelovend.

TOAST is een taak specifieke benadering van armkrachttraining. De methode richt zich direct
op de concrete hulpvragen van kinderen en jongeren met bijvoorbeeld Cerebrale Parese
(CP) of andere motorische aandoeningen. Het doel? Door de spierkracht in één of beide
armen/handen te verbeteren, kunnen kinderen en jongeren deze beter inzetten tijdens
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dagelijkse activiteiten, spel, vrije tijd en school. Tevens vergroot het in veel gevallen de
zelfstandigheid, omdat ze door de training over meer spierkracht beschikken.

Het traject verloopt via een vaste structuur:
- Hulpvraag: Het kind geeft aan welke activiteit niet lukt (bijvoorbeeld vlees snijden, haar in
een staart doen of een gamecontroller vasthouden).
- Analyse: We onderzoeken of een krachtprobleem de oorzaak is middels een taakanalyse
en Core-set testen.
- Training: Er worden specifieke oefeningen opgesteld en de maximale kracht (1RM) wordt
berekend. Daarna volgt een intensief trainingstraject van 12 weken (3 keer per week).

Een mooi voorbeeld is een 12-jarige jongen met een spastische CP. Zijn grote wens?
Zelfstandig een frisdrankfles kunnen openen.
Tijdens de training oefende hij in stand, met fles op keukenbladhoogte. De focus lag op het
fixeren en positioneren van de fles met de rechterhand via dorsaalflexie van de pols, met
extra aandacht voor een gestrekte rug en de elleboog in 90 graden flexie (zie bijgevoegde
foto). Het harde werken is beloond: het lukt hem nu om zelfstandig de fles te openen.

Heb je vragen over de TOAST? Neem gerust contact op met onze afdeling.

Oproep vanuit het Treant Afrikafonds

Met het Treant Afrikafonds willen we op het
gebied van gezondheidszorg kennis en
ervaring uitwisselen in ontwikkelingslanden,
in het bijzonder in Afrika. De hulp heeft
veelal het karakter van onderwijs en training.
Zo proberen we de kwalitatieve
omstandigheden te verbeteren. Daarbij past
het onderling uitwisselen van personeel en
het leveren van (medisch) ondersteunende
apparatuur.

De volgende oproep gaat over het leveren
van apparatuur. Via oud-collega Sofieke
Hofman, werkzaam in het Mangochi District
Hospital in Malawi als arts internationale
gezondheid en tropengeneeskunde, kreeg
het Treant Afrikafonds de vraag of een ECG-
apparaat beschikbaar is dat gedoneerd kan
worden. Helaas is binnen de muren van
Treant geen geschikt ECG-apparaat
gevonden, vandaar de oproep in deze
nieuwsbrief. Wie kan ons helpen aan een
ECG-apparaat? Hoe eenvoudiger het
apparaat is, hoe beter het in de
omstandigheden past. We horen het graag
via afrikafonds@treant.nl

Oproep: Huisarts gezocht voor werkgroep Kansrijke Start

Wil je bijdragen aan een transmurale werkafspraak (TWA) Kansrijke Start voor kinderen en
gezinnen in onze regio?

Binnen het programma Kansrijke Start werken zorg- en welzijnsorganisaties samen aan
betere ondersteuning van (aanstaande) ouders en gezinnen in kwetsbare omstandigheden.
Een belangrijke stap hierin is het ontwikkelen van een transmurale werkafspraak (TWA)
rondom vroegsignalering en samenwerking.
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Vroegsignalering begint met het herkennen en in beeld brengen van zwangeren en gezinnen
die extra ondersteuning kunnen gebruiken. Met deze werkafspraak willen we
zorgprofessionals handvatten bieden om signalen tijdig op te pakken en passende hulp in te
zetten.

De werkgroep bestaat uit vertegenwoordigers van Sedna (Moeders van), De Toegang,
gynaecologie vanuit Treant, verloskunde, GGD, Kansrijke Start en het Transmuraal
Coördinatie Centrum regio Treant.

Voor een goede aansluiting op de dagelijkse praktijk zijn wij nog op zoek naar één of twee
huisartsen uit de regio die vanuit hun expertise willen meedenken en bijdragen aan de
ontwikkeling van deze werkafspraak.

Wat vragen we?

Deelname aan circa 6 tot 8 bijeenkomsten;
Overwegend digitaal via Teams;
Een afgebakend traject met als doel het opstellen van een concrete transmurale
werkafspraak.

Uw inbreng als huisarts is van grote waarde om de samenwerking rondom kwetsbare
gezinnen verder te versterken. Heb je interesse of wil je meer informatie? Neem dan contact
met ons op. We horen graag van u!

Leefstijlcongres Drenthe - 13 april 2026

Op 13 april vond in het Atlas Theater in Emmen de eerste editie van het Leefstijlcongres
Drenthe plaats. Professionals, bestuurders en samenwerkingspartners uit heel Drenthe
kwamen bijeen voor een inspirerende dag waarin kennisdeling, ontmoeting en samenwerking
centraal stonden.

Tijdens het congres werd opnieuw duidelijk hoe belangrijk leefstijl is voor gezondheid,
preventie en mentale veerkracht. Aan de hand van inspirerende presentaties en
praktijkvoorbeelden werd aandacht besteed aan thema’s als leefstijlzorg, bewegen,
leefstijlgesprekken, kinderleefstijl, metabole gezondheid, dementie en menopauze. Over dit
laatste onderwerp verzorgde gynaecoloog Aniek Boers van Treant een inspirerende
presentatie.

De bijeenkomst liet zien hoeveel kennis, betrokkenheid en energie er in Drenthe aanwezig is
om leefstijl een vanzelfsprekend onderdeel van de zorg en samenleving te maken. Samen
blijven we bouwen aan een gezondere leefomgeving voor alle inwoners van Drenthe.
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Uitnodiging high tea!

Op dinsdag 29 september organiseert het
TCCT een high tea in ziekenhuislocatie
Refaja in Stadskanaal. Tijdens deze
bijeenkomst gaan we met elkaar in gesprek
over onder andere de verwijsafspraken, TIM
en de TWA communicatie. Er is daarnaast
volop ruimte voor het uitwisselen van
ervaringen, het delen van praktische
inzichten uit de 1e en 2e lijn én voor eigen
inbreng.

De bijeenkomst vindt plaats van 13.00 tot
15.00 uur en is bedoeld voor
praktijkmanagers, assistenten, POH en
andere ondersteunende medewerkers
van huisartspraktijken in de regio Treant
en teamleiders, medisch secretaresses
en planners van de poliklinieken van
Treant.

Klik hier om aan te melden! Let op: er is een
beperkt aantal plekken beschikbaar.

Samen versterken we de samenwerking en
zorgen we voor korte lijnen in de regio. We
hopen je daar te mogen verwelkomen!

Transmurale nieuwsbrief data 2026

Wil je een bijdrage leveren aan de Transmurale Post van onze nieuwsbrief? Hieronder vind je
de aanlever- en verzenddata voor 2026. Je kunt je stukken sturen naar
transmuraal@treant.nl.
Nieuwsbrief Uiterste aanleverdatum Datum versturen
September 2026 Vrijdag 4 september Vrijdag 11 september

December 2026 Vrijdag 4 december Vrijdag 11 december

Treant nieuws

Treant verwelkomt twee nieuwe zorgbestuurders
Positief financieel resultaat voor Treant over 2025
Treant bevestigt ziekenhuisafspraak voortaan zoveel mogelijk digitaal
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T. 06 25 33 62 91

Contact
TCCT

Team TCCT
transmuraal@treant.nl
T. 088 129 1267
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